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Entenda o
Papel e as
habilidades do
consultor da
area de Recursos
Humanos
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Metodologia de
Consultoria
Ferramentas de Gestao
Gestao Avancada

RH Estratégico

Gente & Gestao

DP Estratégico

KPI |
Implantacdo de Projetos f g
Cargos & Saldrios 5
Pesquisa Clima
Outros



KPI, Indicadores de Gestao, Criacao
de Setor de RH, Implantacao de
gestao de Feedback, Entender o
contexto, as tendéncias e os
desafios do RH 4.0 vinculadas ao
negdcio. Ferramentas de RH,
Tendéncias, Recrutamento por
competéncia, e T&D.




Metodologia PDCA - MASP - VIRCE
Ferramentas de Qualidade de
Gestdo, Gestao Analise de folha
gerencial, Estratégia de Negdcios
Fazer analises e diagndsticos de
negacios.

Plano de acao para criacao de
consultoria, Implantacao de
Consultoria, Criacao

de Identidade,

Estratégia de Negdcios,

Plano de Cargos &

Salarios e

Pesquisa Clima




Data:
Janeiro
04/01
18/01 Juliana Guimaries
Fevereiro Exp. Ambev

Edson Xavier Jr
Exp. Coca Cola

01/02
15/02
29/02

Margo Taise Marques
14/03 Exp. Coca Cola

Aline Galamba
Exp. Mondeléz International
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@MPE

Vocé quer ficar perto
dos melhores?

Ceetyy, ABInBev .

Q %

GrupoCornélioBrennand VOtora ntim

ondelez

International d

6.



Carga Horaria:

48 Horas de Curso

8 Atividade Extra

56 Horas de Certificado

Investimento:

RS$1.700 Valor Total do Curso
R$1.350 Valor (Em caso de 2
inscricoes)
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